华侨大学哲学社会科学“百名优秀学者培育计划”任务书
	姓名
	
	移动
电话
	
	电子信箱
	

	工作单位
	

	所在一级学科
	
	所在二级
学科
	

	入选层次
	第   层次 
	申报人才

项目目标
	

	具体目标

（请写明在3年资助期内拟完成的具体目标）
	1．论文与著作

	
	

	
	2．科研项目

	
	

	
	3．科研奖项

	
	

	
	4. 团队建设

	
	

	
	5. 专利/学术交流

	
	

	经费预算表


	序号
	经费开支科目
	金额（万元）
	具体开支说明

	1
	图书资料费
	
	

	2
	数据采集费
	
	

	3
	调研差旅费
	
	

	4
	学术会议费
	
	

	5
	国际学术交流费
	
	

	6
	专家评审咨询及讲座费
	
	

	7
	设备购置与使用费
	
	

	8
	印刷出版费
	
	

	9
	办公费
	
	

	10
	劳务费
	
	

	11
	其他
	
	

	合计（万元）
	

	备注：数据采集费指问卷调查、数据跟踪采集、案例分析等费用，一般不列支；国际学术交流费（含港澳台）不超过总经费的15%；劳务费指支付给没有工资性收入的在校学生和临时聘用人员的劳务费用；其他必要开支仅指专利申请及其他知识产权事务等费用，若没有专利年费，就不能填写，应为0。

	承诺完成任务：

本人承诺，将严格按照《华侨大学哲学社会科学“优秀学者百人计划”实施方案》的相关要求，合理使用资助经费，认真开展工作，每年公开举行2次学术报告，定期提交年度工作报告，保证在3年内完成所填报的具体目标，并入选相应人才计划。

若未能在承诺期内完成目标，由学校冻结并收回剩余经费，且3年内不再申报各类校内资助项目。
承诺人：

年   月   日

	所在单位意见（公章）：    

负责人签字：

2015年 月 日         
	人事处意见（公章）：

负责人签字：

2015年 月 日
	社会科学研究处意见（公章）：

负责人签字：

2015年 月 日


备注：本表A4纸双面打印，一式5份，本人、所在单位、人事处、财务处、社会科学研究处各留一份。
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